Centrum socialnych sluzieb Kezmarok, Pod lesom 6, 060 01 Kezmarok
kontaktné Gdaje: 052/4523630, sekretariat@csskezmarok-kk.vucpo.sk

ako prevadzkovatel informacného systému zverejnuje za UcCelom dodrziavania spravodlivosti

a transparentnosti voci dotknutym osobam toto vyhlasenie o ochrane osobnych Udajov pod nazvom

ZASADY OCHRANY OSOBNYCH UDAJOV
v zmysle ¢lanku 13 a prisluénych recitdlov Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane
fyzickych osob pri spractvani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov (dalej len ,Nariadenie")
a zakona NR SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zdkon o ochrane osobnych Udajov")

Uc¢elmi spractivania osobnych tdajov st dévody, pre ktoré sa spractivaju osobné Udaje dotknutych

0s6b (zamestnancov, klientov, Ziadatelov, staZovatelov, a podobne) v nasich informaénych
systémoch na presne uréenych pravnych zékladoch. Ucely st konkrétne uréené, vyslovne uvedené
a opravnené, pricom pri spracUvani osobnych (dajov dotknutych os6b dodrziavame zasadu
zakonnosti podla ¢lanku 6 a 9 Nariadenia (jednotlivé Uclely a pravne zaklady su uvedené v prilohe

tychto Zasad ochrany osobnych Udajov).

Dotknuté osoby, o ktorych su spracuvané osobné udaje v naSich informacnych systémoch

pre konkrétne vymedzené Ucely si méZu uplatnit pisomne alebo elektronicky nasledovné prava:

a) Pravo na pristup k osobnym Udajom - ide o pravo ziskat potvrdenie o tom, & sa spractvaju

Vase osobné Udaje ako aj pravo ziskat pristup k tymto Gdajom, a to v rozsahu G&elov a doby
spracuvania, kategorie dotknutych osobnych Gdajov, okruhu prijemcov, o postupe v kazdom
automatickom spracuvani, pripadne o nasledkoch takéhoto spractvania. Ako prevadzkovatel
mame pravo pouzit vSetky primerané opatrenia na overenie totoznosti dotknutej osoby, ktora
Ziada o pristup k idajom, najma v suvislosti s online sluzbami a identifikatormi
(¢lanok 15, recital 63, 64 Nariadenia).

b) Pravo na opravu nespravnych a doplnenie nelplnych osobnych Udajov (¢lanok 16, recital 65

Nariadenia).

c) Pravo na vymaz - ,zabudnutie" tych osobnych Gdajov, ktoré uz nie su potrebné na Ucely, na

ktoré sa ziskali a spracuvali; pri odvolani suhlasu, na zaklade ktorého sa spraclvanie
vykonava; pri nezdkonnom spracuvani; ak sa osobné Udaje ziskavali v suvislosti s ponukou
informacnej spoloénosti (pri defoch), a to za naplnenia podmienok uvedenych v ¢ldnku 17,
recital 65, 66 Nariadenia.

d) Prdvo na obmedzenie spracivania je mozné uplatnit, ak ako dotknutd osoba napadnete

spravnost osobnych Udajov a ostatnych nalezitosti v zmysle ¢lanku 18, recitdlu 67
Nariadenia, a to formou doc¢asného presunutia vybranych osobnych Gdajov do iného systému
spracuvania, zamedzenia pristupu pouzivatelov k vybranych osobnym udajov alebo docasné

odstranenie spracuvania.

e) Pravo na prenosnost osobnych Udajov je pravo Vami poskytnuté osobné (daje do nasich
informaénych systémov na zdklade slhlasu alebo plnenia zmluvy preniest k dalSiemu
prevédzkovatelovi v StruktUrovanom, bezne pouzivanom a strojovo cCitatelnom formate,
pokial’ je to technicky mozné aj za naplnenia podmienok ¢lanku 20, recitdlu 68 Nariadenia
v pripade, ak sa spracuvanie vykonava automatizovanymi prostriedkami. Uplatfiovanim

tohto prava nie je dotknuty ¢lanok 17 Nariadenia. Pravo na prenosnost Udajov sa nevztahuje



na spracuvanie nevyhnutné na splnenie Ulohy realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri
vykone verejnej moci zverenej ndm ako prevadzkovatelovi.

f) Bez toho, aby boli dotknuté akékolvek iné spravne alebo sudne prostriedky napravy, mate
ako dotknutd osoba pravo podat v zmysle ¢&lanku 77 Nariadenia staznost Uradu
na ochranu osobnych Udajov SR, ak sa domnievate, Ze spraclvanie osobnych Udajov, ktoré

sa Vas tykaju, je v rozpore s Nariadenim alebo zakonom o ochrane osobnych Gdajov.

Ako dotknutd osoba mate tiez prdvo kedykolvek namietat z dévodov tykajlcich sa konkrétnej
situacie proti spracivaniu Vasich osobnych (dajov, ktoré si nevyhnutné na splnenie Ulohy
realizovanej vo verejnom zaujme a taktiez ak je spracuvanie nevyhnutné na ucely opravnenych
zaujmov, ktoré sledujeme ako prevadzkovatel alebo tretia strana (okrem spracivania vykonavanom
orgdnmi verejnej moci pri plneni ich Uloh), s vynimkou pripadov, ked nad takymito zaujmami
prevazuju Vase zaujmy alebo zakladné prava a slobody ako dotknutej osoby, ktoré si vyzaduju

ochranu osobnych Gdajov (najmé ak je dotknutou osobou dieta).

Centrum socialnych sluZieb Kezmarok, Pod lesom 6, 060 01 Kezmarok, ICO: 17 149 975, prijalo ako
prevadzkovatel' informacného systému vSetky primerané personalne, organizacné a technické
opatrenia za U¢elom maximalnej ochrany Vasich osobnych tdajov s cielom v ¢o najvaééej miere znizit
riziko ich zneuzitia, Uniku a podobne. V zmysle nasej povinnosti vyplyvajlucej z ¢lanku 34 Nariadenia
Vam ako dotknutym osobam oznamujeme, Ze ak nastane situacia, Ze ako prevadzkovatel porusime
ochranu Vasich osobnych Udajov sp6sobom, ktorym pravdepodobne povedie k vysokému riziku pre
prava a slobody fyzickych os6b, bez zbytoéného odkladu Vam tito skutoénost ozndmime.

UPOZORNENIE: z dévodu dodrziavania zdsady minimalizdcie su vSetky Vami poskytnuté osobné
Udaje nevyhnutnou zakonnou alebo zmluvnou poziadavkou pre naplnenie UcCelu ich spracdvania.
Neposkytnutie povinnych Gdajov nevyhnutnych na uzatvorenie zmluvy méze mat za nasledok

neuzavretie zmluvného vztahu.

V pripade akychkolvek otdzok suvisiacich s ochranou Vasich osobnych Udajov vratane uplatnenia
Vasich prav v zmysle Nariadenia a zdkona o ochrane osobnych uUdajov Vas prosime, aby ste
kontaktovali nas alebo nasu externd zodpovednu osobu: CUBS plus, s.r.o., Masarykova 21,
040 01 KosSice, oou@cubsplu.sk



Priloha k Zédsaddam ochrany osobnych Gdajov

1 PERSONALNA AGENDA ZAMESTNANCOV

Ucel spractivania osobnych Gdajov

PInenie povinnosti zamestnavatela slvisiacich s pracovnym
pomerom, Statnozamestnaneckym pomerom alebo
obdobnym vztahom (napriklad na zaklade dohdd o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru) vratane agendy
predzmluvnych vztahov.

Nazov informacného systému

Personalna agenda zamestnancov

Pravny zaklad

Pravnym zakladom spraclvania osobnych uUdajov je Ustava
Slovenskej republiky, zdkon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace v zneni neskorSich predpisov, zakon NR SR
¢. 595/2003 Z. z. odani zprijmu v zneni neskorsich
predpisov, dafiovym poriadkom, ¢. 8/2008 Z. z.
o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorSich  predpisov, zdkon NR SR
¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 600/2003 Z. z. o pridavku
na dieta a o zmene a doplneni zdkona ¢&. 461/2003 Z. z.
o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov, zakon NR
SR ¢. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri do¢asnej pracovnej
neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplneni niektorych
zakonov Vv zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢.
580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a ozmene
a doplneni zédkona &. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
zakon €. 43/2004 Z. z. o starobnom dbéchodkovom sporeni
v zneni neskorsich predpisov zakon NR SR ¢. 650/2004 Z. z.
o doplnkovom dochodkovom sporeni v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde
a o zmene a doplneni zdkona ¢. 286/1992 Zb. o daniach
z prijmov v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢.
448/2008 Z. z. o sociadlnych sluzbach v zneni neskorsich
predpisov, zdkon NR SR ¢ 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢.
82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegadlnom zamestnavani
v zneni neskorSich predpisov, Nariadenie Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych osob
pri spracuvani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto
Udajov, Zakon NR SR ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych
Udajov aozmene a doplneni niektorych  zakonov,
Spracuvanie osobnych Udajov je povolené Zakladatelskou
listinou o zaloZzeni spolo¢nosti s rucenim obmedzenym
jedinym zakladatelom (spoloCenskda zmluva), Obchodnym
zakonnikom 513/1991 Zb § 137- § 140.

Pracovna zdravotna sluzba: zdkon ¢. 355/2007 Z. z. o
ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a
doplneni niektorych zakonov, zadkon ¢. 578/2004 Z. z.
o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizacidch v zdravotnictve
a o0 zmene a doplneni niektorych zéakonov v zneni neskorsich
predpisov, vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej
republiky ¢. 458/2006 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu
a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zlozeni timu
odbornikov, ktori ju vykonavaju, a o poziadavkach na ich
odbornd spdsobilost, vyhldska Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky ¢. 448/2007 Z. z. o podrobnostiach
o faktoroch prace a pracovného prostredia vo vztahu
ku kategorizacii prac z hladiska zdravotnych rizik




a o nalezitostiach navrhu na zaradenie prac do kategoérii,
Vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky
¢. 208/2014 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu a naplni
vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zloZzeni timu
odbornikov, ktori ju vykonavaju a o poziadavkach
na ich odbornd spdsobilost.

Kategdrie prijemcov

Sprostredkovatel - pracovna zdravotna sluzba, zdravotné
poistovne, doplnkové dbéchodkové sporitelne, doplnkové
spravcovské spoloc¢nosti.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty archivacie su uvedené v registratirnom poriadku -
registratirnom plane.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kategorie dotknutych os6b

uchadzacdi o zamestnanie, zamestnanci, manzelia alebo
manzelky zamestnancov, vyZzivované deti zamestnancov,
rodi¢ia vyZivovanych deti zamestnancov, blizke osoby, byvali
zamestnanci

2 MZDOVA AGENDA ZAMESTNANCOV

Ucel spracuvania osobnych udajov

PInenie povinnosti zamestnavatela slvisiacich s pracovnym
pomerom, Statnozamestnaneckym pomerom alebo
obdobnym vztahom (napriklad na zaklade dohdd o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru). V ramci
predmetného informacného systému dochadza k plneniu
hlavného Gcelu aj prostrednictvom:

a) spracuvania potrebnych Statistickych vykazov,

b) realizovania spraclivania miezd a vedenia prislusnej
evidencie v zmysle mzdovych predpisov,

c) vykonavania zrazky zo mzdy voci Statu a inym subjektom
podla prislusnych zakonov,

d) pripravy podkladov pre tvorbu rozpoctu v oblasti miezd,
e) vedenia mzdovej agendy zamestnancov prevadzkovatela
IS pre ucely pracovnopravne, mzdové a pre ucely
nemocenského, zdravotného a socidlneho zabezpeclenia
adane zprijmov zo =zavislej Ccinnosti fyzickych o0s6b
v pracovhom pomere v zmysle Zakonnika prace a vedenia
agendy pre potreby ich odmenovania astym suvisiace
ukony.

Nazov informacného systému

Mzdova agenda zamestnancov

Pravny zaklad

Pravnym zakladom spractivania osobnych Gdajov je Ustava
Slovenskej republiky, zakon NR SR ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 552/2003 Z. z. o vykone prac vo verejnom zaujme v zneni
neskorSich  predpisov, zdkon NR SR ¢. 553/2003
Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zadkonov v zneni neskorSich predpisov, zdkon NR SR
¢. 595/2003 Z. z. odani zprijmov v zneni neskorsich
predpisov, zdkon NR SR ¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani
(danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢&. 461/2003
Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorSich predpisov,
zdkon NR SR ¢&. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta
a ozmene a doplneni zakona NR SR ¢. 461/2003 Z. z.
0 socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov, zakon NR
SR (. 462/2003 Z. z. onahrade prijmu pri docasnej
pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplneni




niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon NR
SR ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,
zakon NR SR ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom déchodkovom
sporeni v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢,
448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢.5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR
¢. 82/2005 Z. z. o nelegdlnej praci a nelegadlnom
zamestnavani v zneni neskorsich predpisov, zakon o ochrane
osobnych Udajov a sUvisiace pravne predpisy v platnom
zneni, zakon NR SR €. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde
a ozmene a doplneni zakona NR SR ¢. 286/1992 Zb.
o daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov, zakon NR
SR ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni.

Kategorie prijemcov

Zdravotné poistovne, doplnkové déchodkové sporitelne,
doplnkové spravcovské spoloc¢nosti

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty archivacie sU uvedené v registratiurnom poriadku -
registratirnom plane.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategérie dotknutych osob

uchadzadi o zamestnanie, zamestnanci, manzelia alebo
manzelky zamestnancov, vyZivované deti zamestnancov,
rodicia vyZivovanych deti zamestnancov, blizke osoby, byvali
zamestnanci

3 AGENDA BOZP ZAMESTNANCOV

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Plnenie povinnosti zamestnavatela suvisiacich s pracovnym
pomerom, Statnozamestnaneckym pomerom alebo
obdobnym vztahom (napriklad na zaklade dohdd o pracach
vykondvanych mimo pracovného pomeru) vratane agendy
bezpecnosti aochrany =zdravia pri praci. Vramci
predmetného informacného systému dochadza k plneniu
hlavnhého  ucCelu  aj prostrednictvom  komplexného
zabezpeclenia BOZP a s tym suvisiace uUkony ako vedenie
evidencie a registracie pracovnych Urazov, ako aj evidencia
z vykonanych kontrol dodrziavania predpisov BOZP, skoleni
zamestnancov a podobne.

Nazov informacného systému

Agenda BOZP zamestnancov

Pravny zaklad

BOzZP: zdkon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpeclnosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, Vyhlaska ¢. 500/2006
Z. z. MPSVaR, ktorou sa ustanovuje vzor Zaznamu
o registrovanom pracovnom Uraze, zakon NR SR
¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi, v zneni
neskorsich predpisov a jeho vykonavacie predpisy.

Kategodrie prijemcov

sprostredkovatel, zdravotné poistovne, doplnkové
dochodkové sporitelne, doplnkové spravcovské spolocnosti.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutodriuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty archivacie s uvedené v registratirnom poriadku -
registratirnom plane.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

zamestnanci, byvali zamestnanci




4 EKONOMICKO-UCTOVNA AGENDA

Ucel spracuvania osobnych Udajov

Ucelom spraclUvania osobnych U(dajov je spraclvanie
objednavok, doslych faktlr a fakturacia odberatelom, styk s
bankou, vedenie pokladne, zabezpecovanie hotovostnych
prijmov a vydavkov, skladové hospodarstvo, evidencia
investicného majetku (vratane automatického odpisovania) a
drobného majetku, vedenie jednoduchého/podvojného
uctovnictva organizacie.

Nazov informacného systému

Ekonomicko-uctovny

Pravny zaklad

Zakon ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty
v zneni neskorSich predpisov, Nariadenie Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych os6b
pri spracuvani osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto
Udajov, Zadkon NR SR ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych
Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zakon ¢.
145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 40/1964 Zb. Obcdiansky zakonnik v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom
fonde a 0 zmene a doplneni zdkona ¢. 286/1992 Zb. o daniach
z prijmov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 311/2001
Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢.
513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich
predpisov.

Kategdrie prijemcov

socidlna poistoviia, zdravotné poistovne, dafiové arady,
Statisticky Urad, auditor, exekutor

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty archivacie sU uvedené v registratirnom poriadku -
registratirnom plane.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kategorie dotknutych osob

fyzické osoby - zamestnanci prevadzkovatela, zamestnanci
dodavatela tovaru a sluzieb

5 EVIDENCIA PRIJIMATELOV SOCIALNYCH SLUZIEB DOMOVA SOCIALNYCH SLUZIEB

Ucel spractivania osobnych
udajov

V zmysle Zakona o socialnych sluzbach ¢. 448/2008 Z. z. § 38
Domov socialnych sluzieb 1) v domove socidlnych sluzieb sa
poskytuje socidlna sluzba pobytovou socidlnou ak je tato
fyzickd osoba

a) odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen
odkazanosti je najmenej V podla prilohy &. 3, alebo
b) nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej
odkazanosti je najmenej III podla prilohy ¢. 3.

stupen

Nazov informacného systému

Evidencia prijimatelov socialnych sluzieb Domova socidlnych
sluzieb

Pravny zaklad

Pravnym zakladom spracuvania osobnych udajov je zakon ¢.
448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach.

Kategdrie prijemcov

Socidlna poistoviia, Zdravotné poistovne, Sudne organy,
ExekUtorské organy, Banky, Urad préce, socidlnych veci a
rodiny, Notarsky urad, Pohrebné firmy, Slovenska posta,
Mestsky Urad, Obecny urad, policia.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty sU wuvedené v
registratirnom plane.

registratirnom  poriadku -

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa



https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180901#prilohy.priloha-priloha_c_3_k_zakonu_c_448_2008_z_z.oznacenie
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180901#prilohy.priloha-priloha_c_3_k_zakonu_c_448_2008_z_z.oznacenie

Kategorie dotknutych oséb

V zmysle Zakona o socidlnych sluzbach ¢. 448/2008 Z. z.
§ 94c ods. 2 poskytovatel socialnej sluzby spracliva osobné
udaje o:

a)ziadatelovi o uzatvorenie zmluvy o poskytovani socialnej
sluzby a prijimatelovi socidlnej sluzby a ich zakonnych
zastupcoch a o dietati ziadatela o uzatvorenie zmluvy o
poskytovani socialnej sluzby uvedenej v § 31, 32, 32a a 32b,

b) fyzickych osobach, ktorych prijmy sa so ziadatelom o
uzatvorenie zmluvy o poskytovani socialnej sluzby alebo s
prijimatelom socidlnej sluzby spolo¢ne posudzuju a spolo¢ne
zapocitavaju podla § 72a ods. 8, a ich zakonnych zastupcoch,
c) fyzickej osobe, ktora plati Uhradu za socidlnu sluzbu za
prijimatela socidlnej sluzby alebo jej cast podla § 73 ods. 11,

d) zaopatrenych plnoletych detoch a rodi¢och prijimatela
socialnej sluzby a fyzickych osobach, ktorych prijmy sa s nimi
spoloCne posudzuju a spolo¢ne zapocitavaju podla § 72a ods.
8 a § 73 ods. 12, a ich zdkonnych zastupcoch,

e) clenovi rodiny, partnerovi alebo fyzickej osobe, ktoru si
prijimatel socialnej sluzby séam urdi pri jej ubytovani podla §
61,

f) fyzickej osobe, ktora je poskytovatelom socialnej sluzby pri
oznaceni miesta poskytovania socidlnej sluzby podla § 67,

g) fyzickej osobe, ktord vykonava osobnu asistenciu
prostrednictvom agentlry osobnej asistencie,

h) fyzickej osobe, ktord vykonava tlmocnicku sluzbu
prostrednictvom agentury timocnickej sluzby.

6 EVIDENCIA PRIJIMATELOV SOCIALNYCH SLUZIEB KRIZOVEHO STREDISKA

Ucel spractivania osobnych
udajov

Krizové stredisko zabezpecuje:

a)vykonavanie opatreni podla zakona NR SR ¢. 305/2005 Z. z.
o sociadlnopravnej ochrane deti a o socidlnej kuratele
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov (dalej len zakon o socidlnopravnej ochrane), ak sa
diefa alebo rodina nachadza v krizovej zivotnej situacii

b) vykon rozhodnutia sidu o vychovnom opatreni podla
zakona o rodine

c)vykon rozhodnutia sudu o predbeznom opatreni podla
Obcianskeho sudneho poriadku,

d) vykon vychovného opatrenia podla zakona
o socialonopravnej ochrane.

Krizové stredisko vykoava svoju ¢innost ambulantnou formou
alebo pobytovou formou na urcity ¢as.

Nazov informacného systému

Evidencia prijimatelov socidlnych sluzieb Krizového strediska

Pravny zaklad

Pravnym zakladom spracuvania osobnych Gdajov je zédkon ¢.
448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach.

Kategorie prijemcov

Socidlna poistoviia, Zdravotné poistovne, Sudne organy,
ExekUtorské orgény, Banky, Urad préce, socidlnych veci a
rodiny, Notdrsky urad, Pohrebné firmy, Slovenskad posta,
Mestsky Urad, Obecny urad, policia.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty su wuvedené v registratirnom poriadku -
registratirnom plane.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutodniuje sa



https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-31
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-32
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-32a
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-32b
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-72a.odsek-8
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-73.odsek-11
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-72a.odsek-8
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-72a.odsek-8
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-73.odsek-12
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-61
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-61
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-67

Kategorie dotknutych oséb

V zmysle Zakona o socialnych sluzbach ¢. 44/2008 Z. z. § 94c
ods. (2) poskytovatel socialnej sluzby spractva osobné Udaje
o)

a)ziadatelovi o uzatvorenie zmluvy o poskytovani socialnej
sluzby a prijimatelovi socidlnej sluzby a ich zakonnych
zastupcoch a o diefati Ziadatela o uzatvorenie zmluvy o
poskytovani socialnej sluzby uvedenej v § 31, 32, 32a a 32b,

b) fyzickych osobach, ktorych prijmy sa so ziadatelom o
uzatvorenie zmluvy o poskytovani socialnej sluzby alebo s
prijimatelom socialnej sluzby spolo¢ne posudzuju a spolocne
zapocitavaju podla § 72a ods. 8, a ich zdkonnych zastupcoch,
c) fyzickej osobe, ktora plati Uhradu za socidlnu sluzbu za
prijimatela socidlnej sluzby alebo jej ¢ast podla § 73 ods. 11,

d) zaopatrenych plnoletych detoch a rodi¢och prijimatela
socialnej sluzby a fyzickych osobach, ktorych prijmy sa s nimi
spolo¢ne posudzuju a spolo¢ne zapocitavaju podla § 72a ods.
8 a § 73 ods. 12, a ich zdkonnych zastupcoch,

e) clenovi rodiny, partnerovi alebo fyzickej osobe, ktorl si
prijimatel sociadlnej sluzby sam urdi pri jej ubytovani podla §
61,

f) fyzickej osobe, ktora je poskytovatelom socidlnej sluzby pri
oznaceni miesta poskytovania socialnej sluzby podla § 67,

g) fyzickej osobe, ktora vykonava osobnu
prostrednictvom agentlry osobnej asistencie,

h) fyzickej osobe, ktora vykonava tlmocnicku
prostrednictvom agentury timocnickej sluzby.

asistenciu

sluzbu

7 EVIDENCIA PRIJIMATELOV SOCIALNYCH SLUZIEB VCASNEJ INTERVENCIE

Ucel spractivania osobnych
udajov

Sluzba véasnej intervencie sa poskytuje dietatu do siedmich
rokov jeho veku, ak je jeho vyvoj ohrozeny z dovodu
zdravotného postihnutia a rodine tohto dietata.

Nazov informacného systému

Evidencia prijimatelov socidlnych sluZieb v€asnej intervencie

Pravny zaklad

Pravnym zdkladom spracdvania osobnych udajov je zakon ¢.
448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach.

Kategdrie prijemcov

Nie su.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty archivacie su uvedené v registratirnom poriadku -
registratiurnom plane.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kategoérie dotknutych oséb

V zmysle Zakona o socidlnych sluzbach ¢. 448/2008 Z. z. §
94c ods. (2) poskytovatel socidlnej sluzby spraciva osobné
Udaje o

a)ziadatelovi o uzatvorenie zmluvy o poskytovani socialnej
sluzby a prijimatelovi socidlnej sluzby a ich zdkonnych
zastupcoch a o diefati ziadatela o uzatvorenie zmluvy o
poskytovani socialnej sluzby uvedenej v § 31, 32, 32a a 32b,
b) fyzickych osobach, ktorych prijmy sa so ziadatelom o
uzatvorenie zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby alebo s
prijimatefom socialnej sluzby spolo¢ne posudzuju a spolo¢ne
zapocitavaju podla § 72a ods. 8, a ich zakonnych zastupcoch,
c) fyzickej osobe, ktord plati dhradu za socidlnu sluzbu za
prijimatela sociadlnej sluzby alebo jej ¢ast podla § 73 ods. 11,
d) zaopatrenych plnoletych detoch a rodi¢och prijimatela
socialnej sluzby a fyzickych osobach, ktorych prijmy sa s nimi



https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-31
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-32
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-32a
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-32b
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-72a.odsek-8
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-73.odsek-11
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-72a.odsek-8
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-72a.odsek-8
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-73.odsek-12
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-61
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-61
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-67
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https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-72a.odsek-8
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-73.odsek-11

spolo¢ne posudzuju a spolo¢ne zapocitavaju podla § 72a ods.
8 a § 73 ods. 12, a ich zdkonnych zastupcoch,

e) clenovi rodiny, partnerovi alebo fyzickej osobe, ktord si
prijimatel socidlnej sluzby sam urdi pri jej ubytovani podla §
61,

f) fyzickej osobe, ktora je poskytovatelom socidlnej sluzby pri
oznaceni miesta poskytovania socialnej sluzby podla § 67,

g) fyzickej osobe, ktord vykonava osobnu asistenciu
prostrednictvom agentlry osobnej asistencie,
h) fyzickej osobe, ktora vykondva tlmocnicku sluzbu

prostrednictvom agentury timocnickej sluzby.

8 EVIDENCIA DARCOV VECNYCH A FINANCNYCH DAROV

Ucel spractivania osobnych
Udajov

V rdmci predmetného informacného systému dochadza
k spractvaniu osobnych Udajov fyzickych osob, ktoré poskytli
prevadzkovatelovi IS vecné alebo financné dary.

Nazov informacného systému

Evidencia darcov vecnych a finanénych darov

Pravny zaklad

Spraclvanie osobnych uUdajov je v zmysle zakona NR SR ¢.
583/2004 Z. z. o rozpocCtovych pravidlach Uzemnej
samospravy Vv zneni neskorsich predpisov, zdkona NR SR ¢.
595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov,
zdkona NR SR ¢&. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni
neskorsich predpisov.

Kategorie prijemcov

Nie su.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

Lehoty archivacie su uvedené v registratirnom poriadku -
registratirnom plane.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategérie dotknutych osob

darcovia vecnych a finan¢nych darov

9 VEREIJNE OBSTARAVANIE

Ucel spractivania osobnych
Udajov

Hlavnym  poslanim  informa¢ného  systému  Verejné
obstaravanie je spracivanie osobnych Udajov fyzickych oséb,
ktoré sa zo zdkona zucastnili verejného obstaravania na
zabezpecenie a obstaranie tovarov, prac a sluZieb.

Nazov informacného systému

Verejné obstaravanie

Pravny zaklad

SpracuUvanie osobnych Udajov je povolené zakonom NR SR ¢.
343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Kategdrie prijemcov

Urad pre verejné obstaravanie, a ¢lenovia vyberovej komisie
a iné opravnené subjekty.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty su uvedené v registratirnom poriadku -
registratirnom plane.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategérie dotknutych osob

fyzické osoby - konatelia pravnickych oséb a Gcastnici
verejného obstaravania

10 EVIDENCIA UCHADZACOV O ZAMESTNANIE

Ucel spractivania osobnych
udajov

Vedenie databazy uchadzacov o} zamestnanie,
ktori prevadzkovatelovi IS zaslali ziadosti o prijatie
do zamestnania, a to dobrovolne, bez vypisaného vyberového
konania.

Nazov informacného systému

IS Evidencia uchadzacov o zamestnanie



https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20180101#paragraf-72a.odsek-8
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Pravny zaklad

Suhlas v zmysle Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani
osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov.

Kategorie prijemcov

Nie su.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty archivacie su uvedené v registratirnom poriadku -
registratirnom plane.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kategorie dotknutych os6b

Uchadzadi o zamestnanie

11 PROPAGACIA PREVADZKOVATELA

Ucel spracivania osobnych udajov

Ucelom spracivania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je propagacia prevadzkovatela, zverejfiovanie
informacii o organizovanych  podujatiach,  aktivitach
prevadzkovatela so zdmerom budovat jeho dobré meno.

Nazov informacného systému

IS Propagacia prevadzkovatela

Pravny zaklad

Suhlas v zmysle Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 o ochrane fyzickych osdb pri spractvani
osobnych Udajov a o volhom pohybe takychto Gdajov.

Kategorie prijemcov

Nie su.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty archivacie sU uvedené v registratirnom poriadku -
registratirnom plane.

Kategérie dotknutych osob

— klienti,
— zamestnanci prevadzkovatela IS.

12 EVIDENCIA NAVSTEV

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Zakladnym UcCelom je identifikacia fyzickej osoby pri jej
jednorazovom vstupe do priestorov prevadzkovatela.

Nazov informacného systému

IS Evidencia navstev

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia
o ochrane osobnych Udajov GDPR, za Ucelom identifikacie
fyzickej osoby pri jej jednorazovom vstupe do priestorov
prevadzkovatela s cielom zabezpelit ochranu majetkuy,
bezpecnosti a zdravia v podmienkach prevadzkovatela.

Kategdrie prijemcov

Kontrolné organy, organy verejnej spravy iné osoby, v ramci
poskytovanej sucinnosti a iné opravnené subjekty.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty archivacie su uvedené v registratirnom poriadku -
registraturnom plane.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociiuje sa

Kategérie dotknutych osob

Navstevnici zariadenia (fyzické osoby).

13 STAZNOSTI

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spracivania osobnych udajov v rémci predmetnej
agendy je vybavovanie staznosti v stlade so zakonom
o staznostiach, a to vykonavanie postupov pri ich podavani,
evidovani, prijimani, presetrovani a pisomnom oznameni

vysledku preSetrenia staznosti alebo prekontrolovania
staZnosti.

Nazov informacného systému IS Staznosti

Pravny zaklad Spracivanie osobnych UuUdajov je povolené Ustavou

Slovenskej republiky, zdkonom NR SR ¢&. 9/2010 Z. z.
o staznostiach v zneni zédkona 289/2012 Z. z.

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociiuje sa




Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty archivacie su uvedené v registratirnom poriadku -
registratirnom plane.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

- fyzické osoby - staZovatel,

- fyzickd osoba - zastupca stazovatela,

- iné fyzické osoby, ktorych osobné Udaje su nevyhnutné
na vybavovanie staznosti.

14 EVIDENCIA ZIADOSTI NA ZAKLADE ZAKONA C. 211/2000 Z. Z. O SLOBODNOM

PRISTUPE K INFORMACIAM

Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spraciivania osobnych uUdajov v rédmci predmetnej
agendy je poskytovanie informacii v sulade so zakonom
o slobodnom pristupe k informaciam, ktory upravuje nielen
vztah medzi povinnymi osobami a Ziadatelmi, ale aj
podmienky, postup a rozsah slobodného pristupu
k informaciam.

Nazov informacného systému

IS Evidencia Ziadosti na zaklade zakona ¢. 211/2000 Z. z.
o slobodnom pristupe k informaciam

Pravny zaklad

Spracivanie osobnych UuUdajov je povolené Ustavou
Slovenskej republiky, zakonom NR SR ¢. 211/2000 Z. z.
o slobodnom pristupe k informacidam a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, zakonom NR SR ¢. 18/2018 Z. z.
o ochrane osobnych uUdajov.

Kategorie prijemcov

Ziadatelia, organy verejnej moci

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

Lehoty archivacie si uvedené v registratirnom poriadku -
registratiurnom plane.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kategorie dotknutych osob

fyzické osoby - Ziadatel, dotknuté osoby podla § 9 zakona
¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam
a o zmene a doplneni niektorych zakonov

15 SPRAVA REGISTRATURY

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spraclvania osobnych udajov v ramci predmetnej
agendy je sprava registratury ako riadna evidencia zaznamov

(vedenie  Uplnej a presnej evidencie zdznamov
v registratirnom denniku, vedenie registrov a indexov
zdznamov), riadne vyradovanie spisov (zdznamov),

zabezpecenie planovitého vyradovania spisov (zdznamov),
ktoré nie s potrebné pre dal$iu ¢innost a uplynuli lehoty ich
ulozenia, evidencia doslej a odoslanej posty.

Nazov informacného systému

IS Sprava registratury

Pravny zaklad

Zakon NR SR ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach,
305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu pdsobnosti
organov verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zakon o e-Governmente).

Kategdrie prijemcov

organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty sU uvedené v registratirnom

registraturnom plane.

poriadku -

Kategoérie dotknutych os6b

dotknuté osoby v ramci vSetkych Ucelov spractvania
osobnych Udajov vymedzenych prevadzkovatelom




16 ODBORNA PRAX

Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spractivania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je vedenie evidencie o fyzickych osobach
Studentoch/ziakoch, ktori sa zlUcastnia na odbornej praxi
(praktickom vyucovani) u prevadzkovatela IS trvajucej
vopred vymedzeny cas.

Nazov informacného systému

IS Odborna prax

Pravny zaklad

Zakon NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zékonov
v zneni neskorsich predpisov, zakon o vysokych Skolach
¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty su uvedené
registratirnom plane.

v registratirnom  poriadku

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

Studenti vysokych $kél na odbornej praxi,
Ziaci strednych skél na odbornej praxi.

17 EVIDENCIA UCHADZACOV O ZAMESTNANIE Z URADU PRACE, SOCIALNYCH VECI
A RODINY SR VYKONAVAJUCICH U PREVADZKOVATELA AKTIVACNU CINNOST FORMOU

DOBROVOLNICKEJ SLUZBY

Ucel spracuvania osobnych udajov

Ulelom spractivania osobnych udajov v rdmci predmetnej
agendy je vedenie evidencie o uchadzacoch o zamestnanie
z UPSVaR SR vykonavajucich aktivaént ¢&innost formou
dobrovolnickej sluzby u prevadzkovatela. Uéelom je v zmysle
dohody prevédzkovatela s UPSVaR SR umoznit dotknutym
osobam vykonavat aktivaénu ¢innost formou dobrovolnickej
sluzby v zmysle § 52a Zakona o sluzbach zamestnanosti
v podmienkach prevadzkovatela.

Nazov informacného systému

IS Evidencia uchadzacov o zamestnanie z Uradu prace,
socidlnych veci a rodiny SR (UPSVaR SR) vykondvajlcich u
prevadzkovatela aktivaéni ¢&innost formou dobrovolnickej
sluzby

Pravny zaklad

Spracuvanie osobnych udajov je povolené zakonom NR SR ¢.
5/2004 Z. z. o sluzbadch zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
zriadovatel.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty sU uvedené
registratirnom plane.

v registratirnom poriadku

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

Uchddzadi o zamestnanie z UPSVaR SR vykonavajlci
aktivaénu &innost formou dobrovolnickej sluzby.

18 EVIDENCIA UCHADZACOV O

ZAMESTNANIE Z URADU PRACE, SOCIALNYCH VECI A

RODINY SR VYKONAVAJUCICH U PREVADZKOVATEL'A ABSOLVENTSKU PRAX

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spractivania osobnych udajov v rdmci predmetnej
agendy je vedenie evidencie o uchadzacoch o zamestnanie
z UPSVaR SR na absolventskej praxi u prevadzkovatela.
Ucelom je v zmysle dohody prevadzkovatela s UPSVaR
umoznit dotknutym osobam vykonavat absolventskl prax
podla § 51 Zakona o sluzbach zamestnanosti v podmienkach
prevadzkovatela (zamestnavatela).




Nazov informacného systému

IS Evidencia uchadzafov o zamestnanie z Uradu prace,
socidlnych veci a rodiny SR (UPSVaR SR) vykonavajucich u
prevadzkovatela absolventskl prax

Pravny zaklad

Spracuvanie osobnych Udajov je povolené zakonom NR SR ¢.
5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a
doplneni niektorych zédkonov.

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
zriadovatel.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty sU uvedené v registratirnom poriadku -
registratirnom plane.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

Uchddzadi o zamestnanie z UPSVaR SR (absolventi
stredoskolského alebo vysokoskolského Studia) vykonavajuci
u prevadzkovatela absolventsku prax.

19 PROJEKTY ZO STRUKTURALNYCH FONDOV

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spractivania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je spracovanie dokumentacie potrebnej pre
vyuctovanie personalnych vydavkov internych zamestnancov
organizacie, ako aj zamestnancov mimo pracovného pomeru.

Nazov informacného systému

IS Projekty zo Strukturalnych fondov

Pravny zaklad

Spracovavanie a uchovavanie osobnych Udajov vyplyva zo
vSeobecnych podmienok zmliv o poskytnuti financného
prispevku v ramci jednotlivych grantovych schém a
operacnych programov $trukturalnych fondov EU.

Kategérie prijemcov

Eurdpska Komisia a jej splnomocneni zastupcovia, Riadiace
a kontrolné organy jednotlivych operacnych programov
a nimi poverené osoby, Partneri projektov (najmé hlavni
partneri/prijimatelia, ktori zastresuju projekt voci riadiacim
orgénom programu), Utvary finanénej kontroly, NKU,
CertifikaCné organy, Organy auditu a nimi poverené osoby,
organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty sU uvedené v registratirnom poriadku -
registraturnom plane.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociiuje sa

Kategérie dotknutych osbb

VSetky fyzické osoby Ucastné daného projektu:
- interni zamestnanci prevadzkovatela,
— 0soby mimo pracovného pomeru.

20 PODNETY PODLIA ZAKONA NR SR €. 307/2014 Z. Z. O NIEKTORYCH OPATRENIACH
SUVISIACICH S OZNAMOVANIM PROTISPOLOCENSKE] CINNOSTI A O ZMENE
A DOPLNENI NIEKTORYCH ZAKONOV

Nazov informacného systému

IS Podnety podla zdkona NR SR ¢. 307/2014 Z. z.
0 niektorych opatreniach sdvisiacich s oznamovanim
protispolocenskej Cinnosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov

Pravny zaklad

Zakon NR SR ¢. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach
sUvisiacich s oznamovanim protispoloCenskej cinnosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Kategorie prijemcov

organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociiuje sa




Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty archivacie su uvedené v registratirnom poriadku -
registratirnom plane.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

— oznamovatel,
— o0soba, proti ktorej podnet smeruje.

21 EVIDENCIA ZASTUPCOV DODAVATELOV A ODBERATELOV

Ucel spracuvania osobnych
udajov

Vedenie databazy zastupcov, respektive zamestnancov
dodavatelov a odberatelov z dovodu plnenia ich pracovnych,
sluzobnych a funkénych povinnosti a zabezpecenia plynulych
dodéavatelsko-odberatelskych vztahov.

Nazov informacného systému

Evidencia zastupcov dodavatelov a odberatelov

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia
o ochrane osobnych Udajov GDPR

Kategorie prijemcov

Nie su

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Do 30 dni odo dina skoncenia dodavatelsko-odberatelskych
vztahov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa.

Kategérie dotknutych osob

- fyzickd osoba - zastupca (zamestnanec) dodavatela,

odberatela

22 EVIDENCIA SzCO

Ucel spractvania osobnych
udajov

Priprava a vedenie dodavatelsko - odberatelskych vztahov so
samostatne zarobkovo ¢innymi osobami. V ramci predmetnej
agendy sU vedené zmluvné vztahy, faktlry a objedndvky,
evidencia dodavok a odberov tovarov, sluzieb a pod.

Nazov informacného systému

Evidencia SzCO

Pravny zaklad

Zmluva medzi prevadzkovatelom a SZCO povolend Ustavou
Slovenskej republiky, Obcianskym zakonnikom, Obchodnym
zakonnikom, Zakon C. 455/1991 Zb., Zakonom
o  zZivnostenskom podnikani  (Zivnostensky  zakon)
a suvisiacimi pravnymi predpismi.

Kategdrie prijemcov

organy statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla
prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

10 rokov po skonceni zmluvného vztahu z dévodu evidencie
v rdmci uctovnej agendy

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa.

Kategérie dotknutych osob

odberatel/dodavatel- samostatne zarobkovo ¢inna osoba

23 UPLATNOVANIE PRAV DOTKNUTYCH 0SOB

Ucel spractivania osobnych
Udajov

Vybavovanie  Ziadosti  fyzickych  0s6b  smerujlcich
k uplatiiovaniu ich prav ako dotknutych os6éb v zmysle
Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679
o ochrane fyzickych osOb pri spracivani osobnych Udajov
a o volnom pohybe takychto Udajov.

Nazov informacného systému

IS Uplatriovanie prav dotknutych oséb

Pravny zaklad

Cl. 15 az 22 a 34 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 o ochrane fyzickych os6b pri spractvani
osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov

Kategodrie prijemcov

organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

1 rok odo dna vybavenia ziadosti




Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

fyzickd osoba, ktord sa ako dotknutd osoba v ramci
prevadzkovatelom vymedzenych ucelov obrati
na prevadzkovatela so Ziadostou zabezpedit svoje prava

24 ZABEZPECOVANIE BOZP PRE EXTERNE OSOBY

Ucel spracivania osobnych udajov

Zabezpecovanie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci -
organizacia vstupnych skoleni, vySetrovanie Urazov na
pracovisku ich registracia a evidencia.

Nazov informacného systému

IS Zabezpecovanie BOZP pre externé osoby

Pravny zaklad

Zakon NR SR ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
zakon NR SR ¢&. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi,
v zneni neskorsich predpisov a jeho vykonavacie predpisy.

Kategdrie prijemcov

- organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy
podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

Lehoty archivacie si uvedené v registratirnom poriadku -
registratirnom plane.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

— Ucastnici na odbornej praxi.

25 FOTOGRAFIE A VIDEOZAZNAMY Z VEREINYCH PODUJATI

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Spracovanie osobnych Udajov za UucCelom propagacie
prevadzkovatela, zverejhovania fotografii a videozaznamov
so zamerom budovat jeho dobré meno, propagovat
prevadzkovatela na jeho webovom sidle, vo vnutornych
priestoroch, na socidlnych sietach.

Nazov informacného systému

IS Fotografie a videozaznamy z verejnych podujati

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. f)
Nariadenia. Hlavnym opravnenym zaujmom je propagacia
prevadzkovatela

Kategdrie prijemcov

Nie su.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na archivéciu os. Udajov

Lehoty sU wuvedené v registratirnom poriadku -
registratiurnom plane.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociiuje sa

Kategérie dotknutych osbb

Ucastnici verejnych podujati.




